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PROJETO LEI N° 002/2023

de 10 de abril de 2023
INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
JOVEM APRENDIZ, NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE IBOTIRAMA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ibotirama, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdoes legais, e em conformidade com o art.26 e o incisos I e II do art.28 do
Regimento Interno, bem como o inciso I do §5° do artigo 56 da Lei Organica do Municipio
de Ibotirama, faz saber que o Plenario aprovou e fica promulgada a presente Lei:

Art.19, Fica criado o PROGRAMA MUNICIPAL - JOVEM APRENDIZ, no ambito da Camara
Municipal de Ibotirama - Estado da Bahia, atendendo aos requisitos da Lei Federal
n°©10.097/2000, e o Decreto Federal n©5.598/2005.

Art.2°, O programa destina-se a contratacao de menor aprendiz, com idade maior de
quatorze anos e menor de dezoito anos, sendo celebrado Contrato de Aprendizagem,
nos termos do artigo 428 da CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

Paragrafo Gnico. O trabalho do adolescente aprendiz, ndo podera ser realizado em
locais prejudiciais a sua formacdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social
e em horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

Art.39. A contratacdo de aprendiz devera ser destinada a menores carentes.

Paragrafo uanico. Para comprovacao da caréncia, os menores terdao que
obrigatoriamente estudarem em escola publica, e/ou sua familia estarem participando
regularmente de algum programa do Governo, seja federal, estadual ou municipal, tais
como Bolsa Escola, Bolsa Familia, Auxilio Brasil, entre outros.

Art.4°. O Contrato deve ser obrigatoriamente por escrito e sua duracdo é por tempo
determinado, ndao podendo ultrapassar dois anos, e dentro do periodo de cada gestdo da
Mesa Diretora.

Art.5°. Para a contratagdao o menor sera submetido a um processo seletivo, sendo o
mesmo por meio de entrevista, apresentacao do boletim escolar do ano anterior, bem
como apresentacao de documentos pessoais e de exames médicos, que comprovem a
capacidade fisica e mental.

Paragrafo Gnico. O processo sera divulgado e regularizado através de Decreto
Legislativo. E concluido todos os procedimentos, sera realizado um contrato, para firma
e designacao de cada aprendiz.

Art.6°. Extingue-se o contrato em duas situagdes, ou seja, quando o menor aprendiz
concluir o curso ou quando ele completar 18 anos. Entretanto, a rescisao antecipada
somente pode ocorrer nos seguintes casos:
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I. Insuficiéncia de desempenho ou inadaptacao do aprendiz;
II. Falta disciplinar grave;
III. Perda do ano letivo por faltas injustificadas;
IV. A pedido do menor.

Paragrafo Gnico. Fora dessas hipoteses, é vedada a dispensa arbitraria do menor
aprendiz.

Art.7°. Das condicoes para ser aprendiz:

I. Teridade entre 14 e 17 anos;
II. Estar matriculado e frequentando a partir do 7° ano do ensino fundamental ou
ensino médio, podendo ser regular ou supletivo;
III. Possuir renda per capita de no maximo %2 (meio) salario minimo;
IV. Comprovar ser residente no municipio.

Art.8°. S3o pressupostos para manutencao do contrato de aprendizagem, a matricula e
frequéncia do aprendiz a escola, com aproveitamento de nota de no minimo 7,0.

Art.9°. A duragcdao maxima da jornada diaria do aprendiz sera de quatro horas diarias, e
vinte horas semanais.

Art.10. A remuneracdao paga ao contratado menor sera de 1/3 de um saldrio minimo
estabelecido por lei vigente.

Art. 11. Quanto a contratacdo do aprendiz, os pais ou responsavel assinardo um Termo
de Responsabilidade pelo menor, sobre eventuais danos que o0 mesmo venha ocasionar
a Administracao ou a terceiros no exercicio da funcdo contratada.

Art.12. Esta Lei autoriza a contratacdo de no maximo 01 (um) menor aprendiz, por
setor, e de acordo com as necessidades da mesma.

Art.13. As despesas decorrentes de execucdao da presente Lei correrdao por conta
Orcamentaria da Camara Municipal, podendo suplementar se necessario para o livre e
bom funcionamento da Camara Municipal.

Art.14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete Presidencial, 10 de abril de 2023.

André Gessé Morais Silvano Santos de Almeida
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
Felisberto Gomes dos Santos Aldenor Moreira Jorge Junior
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